K2-87
MUNICIPIUL BUCURESTI - PROIECT -
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea Statului de functii al
Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1

Viazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 si Raportul de specialitate
intocmit de Directia Generald de Impozite 1 Taxe Locale a Sectorului 1, precum si Raportul
comun de specialitate Intocmit de Directia Management Resurse Umane, Directia Juridica si
Directia Management Economic din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind Normele de tehnica legislativi
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completéarile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii responsabilitd(ii fiscal — bugetare nr. 69/2010,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

Avéind in vedere prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

In baza prevederilor Legii nr. 62/2011 a dialogului social, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 571/2004 privind protectia personalului din
autoritatile publice, institutiile publice si alte unitati care semnaleaza Incilcéri ale legii;

Luand in considerare prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului Roméniei
nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu modificarile si completérile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului Roméniei nr.286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 45 alin. (2), art. 81 alin. (2) lit. e) si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicaté, cu modificérile si completarile ulterioare;



CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. - Se aproba Statul de functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1, conform Anexelor nr. 1 si nr. 2, care fac parte integrantd din prezenta hotéréare.

Art. 2. - Aplicarea procedurilor legale privind modificarile si completérile stabilite in noua
structura organizatorici se realizeazd de la data intrdrii In vigoare a prezentei hotaréri, in
termenele reglementate de legislatia in vigoare.

Art. 3. - Prevederile prezentei hotdréri intrd In vigoare de la data comunicérii. Celelalte
prevederi ale hotérarilor Consiliului Local al Sectorului 1 referitoare la aprobarea Statului de
functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 1si inceteaza valabilitatea
de la data intrdrii in vigoare a acestei hotaréri.

Art. 4. - (1) Primarul Sectorului 1, Directia Generald de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1 si Directia Management Resurse Umane vor duce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

(2) Serviciul Secretariat General, Audiente va asigura comunicarea prezentei structurilor
organizatorice mentionate la alin. (1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

Aceasta hotdrare a fost adoptata, astézi, , In sedinta a
Consiliului Local al Sectorului 1, convocatd in temeiul art.39 alin.(_ ) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificérile si completirile ulterioare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

SECRETAR,
Daniela Nicoleta Cefalan

Nr.:
Data:



Anexa nr. |
la Hotararea Consiliului Local a Sectorului 1
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NE oo eviee i, 2019
PRESEDINTE DE SEDINTA
STAT DE FUNCTII PUBLICE
pentru Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1
- FUNCTIA ) b NUMAR
DE CONDUCERE | DEEXECUTIE | U254 | proFEsiONaL | CRAPATIA | FUNCTII
- _ PUBLICE
1 2 3 4 5 6
DIRECTOR 1 i ) .
GENERAL i
DIRECTOR
GENERAL - | Il - 3
ADJUNCT
SEF SERVICIU = I Il - 15
SEF BIROU : l Il . 1
CONSILIER
B JURIDIC 1 SUPERIOR delallas 3
CONSILIER
~JURIDIC _1 PRINCIPAL de_la] la 5 3
CONSILIER l SUPERIOR delallas 21
INSPECTOR I SUPERIOR delallas 38
INSPECTOR I PRINCIPAL delaila5 | 38
INSPECTOR 1 ASISTENT delallas | 28
"REFERENT | Il SUPERIOR delallas 7
REFERENT Il PRINCIPAL delallas 8
REFERENT I | ASISTENT delallas 1
TOTAL FUNCTII 167
ﬁ 3 _‘Llll)IRECTOR GENERAL,




Anexa nr, 2
la Hotérarea Consiliului Local a Sectorului 1
Nr.o.oooo L e errarrd 2019
PRESEDINTE DE SEDINTA

................................................

STAT DE FUNCTII CONTRACTUALE
pentru Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1

FUNCTIA Gradul sau 3
- . . Numar
5 treapta Nivel studii A
De executie De conducere ) » posturi
_ profesionala
0 1 2 3 4
- & B SEF SERVICIU 1 S |1
INSPECTOR SPECIALITATE - A S 1
REFERENT - 1A M 1
REFERENT - I M 1
MAGAZINER - = M 1
SOFER g I M 2
MUNCITOR CALIFICAT - I M: G 1
~ TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE 8

TOTAL FUNCTII

DIRECTIA GENEI}_ALA DE IMPOZITE $1 TAXE LOCALE A SECTORULUI 1 - 175

| DIRECTOR GENERAL,

TRASCAIAN wONIC
7 ':::3-:_ 7
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SECTORUL 1 AL MUNICIPIUL BUCURESTI

EXPUNERE DE MOTIVE

la Proiectul de Hotérare privind aprobarea Statului de functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe
Locale a Sectorului 1

Plecand de la adresa Serviciului Secretariat General, Audiente nr. K2-87/12.03.2019 si documentele
transmise prin e-mail in data de 12.03.2019 prin care este comunicat Proiectul de hotérare inregistrat sub nr.
K2-87 privind aprobarea Statului de functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1,
in vederea Intocmirii raportului comun de specialitate de céatre Directia Management Resurse Umane,
Directia Management Economic si Directia Juridica.

Directia Generald de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, functioneazi ca serviciu public de
interes local, cu personalitate juridicd, finantata integral de la bugetul local al Sectorului 1.

Institufia are ca principale atributii stabilirea, constatarea, controlul, urmdrirea §i iIncasarea
impozitelor, taxelor locale, ca surse de venituri ale bugetului local de sector si bugetului local al Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, astfel cum sunt acestea reglementate de Codul fiscal si Codul de

procedura fiscala.

Potrivit prevederilor art. 3 din Dispozitia Primarului Sectorului 1 nr. 3258/28.09.2018 privind
stabilirea numérului maxim de posturi, pe anul 2018, la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, s-a
stabilit numarul maxim de 175 posturi pentru Directia Generald de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1.

In raport cu atributiile specifice si pentru buna desfisurare a activititii Directia Generald de Impozite
si Taxe Locale a Sectorului 1 considerd oportund modificarea statului de functii pentru Serviciul
Administrativ de la nivelul Directiei Economice, in sensul transformdrii functiei contractuale de execufie
vacanie de referent, treapta profesionald I- studii medii in functia contractuala de execufie de inspector

de specialitate, grad profesional IA- studii superioare.
Serviciul Administrativ de la nivelul Directiei Economice isi pastreazi actuala structurd functionald,

respectiv 7 functii contractuale de executie.

In urma transformarii mai sus mentionate Serviciul Administrativ va functiona conform urmitoarei
scheme de personal:
- 1 functie contractuala de conducere,
- 1 functie contractuala de executie de inspector de specialitate treapta IA,
- 1 functie contractualad de executie de referent treapta 1A,
- 1 functie contractuald de executie de referent treapta I,
- 2 functii contractuale de executie de sofer treapta I,
- 1 functie contractuala de executie de magaziner,
- 1 functie contractuald de executie de muncitor treapta L.

Propunerea Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 asigurd respectarea
normativului de posturi la nivelul Directiei Economice.

In urma acestor transforméri, numarul total de functii publice de conducere si de executie, este
acelasi, de 175 de posturi.

Ocuparea postului de inspector de specialitate, grad profesional treapta IA- studii superioare se va
face prin concurs sau, dupd caz examen, organizat in conditiile legii si ale Regulamentului de
Organizare si Functionare, sau prin alte modalitati prevazute de legislatia aplicabila personalului

contractual cum ar fi transfer, detasare, efc..




Conditiile de ocupare a postului de inspector de specialitate, grad profesional treapta IA- studii

superioare vor respecta prevederile Dispozitiei Primarului Sectorului 1 nr. 2741/18.04.2011 privind

aprobarea criteriilor proprii de selectie in_completarea Regulamentului-Cadru, aprobat prin Hotdrdrea
Guvernului nr. 286/2011, privind angajarea in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului
1, precum si in cadrul institutiilor subordonate Consiliului Local al Sectorului 1, pe un post vacant sau
temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale.

Nivelul de salarizare pentru postul de inspector de specialitate, grad profesional treapta IA- studii

superioare se va stabili potrivit nivelului de salarizare in platd pentru functiile similare de inspector de

specialitate, grad profesional treapta IA- studii superioare din cadrul Directiei Generale de Impozite si
Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarvizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare).

Mentiondm _faptul cd, transformarea functiei contractuale supuse spre aprobare prin prezentul

Proiect de Hotdrdre se realizeazd fird a se depdsi nivelul cheltuielilor de personal care vor fi aprobate in

bugetul de venituri si_cheltuieli al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, pe
raspunderea ordonatorului de credite si cu respectarea prevederilor art. 38 din O.U.G. nr. 114/2018.

Potrivit prevederilor art. 81 alin. (2) lit. e) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd
locald, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, consiliile locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti aproba, la propunerea primarului, in conditiile legii, organigrama, statul de functii si regulamentul
de organizare si functionare ale aparatului de specialitate si ale serviciilor publice de interes local.

Fatid de cele mentionate §i in considerarea realititilor prezentate care impun o organizare
rationald, in acord cu prevederile legale in vigoare, propunem spre aprobarea Consiliului Local al
Sectorului 1 Proiectul de Hotdrdre privind aprobarea Statului de functii al Directiei Generale de Impozite
si Taxe Locale a Sectorului 1.

DIRECTIA JURIDICA,
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RAPORT DE SPECIALITATE

Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 functioneaza in baza Hotararii
nr.39/2009 a Consiliului Local al Sectorului 1 privind reorganizarea Directiei Impozite si Taxe
Locale a Sectorului 1 in Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, ca serviciu
public de interes local, cu personalitate juridica, finantata integral de la bugetul local al Sectorului
1.

Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, prin serviciile sale de
specialitate, asigura colectarea impozitelor si taxelor locale, urmarirea si executarea silitd a
creantelor bugetare, constatarea si verificarea materiei impozabile, impunerea tuturor
contribuabililor persoane fizice si juridice, solutionarea contestatiilor formulate Tmpotriva actelor
administrative.

Directia Economica din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1
are in componenta urmatoarele structuri functionale:

- Serviciul Buget, Financiar Salarizare,
Compartimentul Incasari,

- Serviciul Contabilitate si Achizitii Publice,
Compartimentul Contabilitatea Creantelor Bugetare,
Compartimentul Achizitii Publice,

- Serviciul Registratura,

- Serviciul Administrativ.

In raport cu atributiile specifice si pentru buna desfasurare a activitatii, Directia Generala
de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 considera oportund modificarea statului de functii
pentru Serviciul Administrativ de la nivelul Directiei Economice, in sensul transformarii functiei
contractuale de executie vacante de referent, treapta | In functia contractuald de executie de
inspector de specialitate treapta IA.

Serviciul Administrativ de la nivelul Directiei Economice isi pastreaza actuala structura
functionala, respectiv 7 functii contractuale de executie.

In raport cu atributiile specifice si pentru buna desfasurare a activitatii, se propune, pentru
Serviciul Administrativ, urmatoarea schema de personal:

- 1 functie contractuala de conducere,

- 1 functie contractuala de executie de inspector de specialitate treapta IA,
- 1 functie contractuala de executie de referent treapta |A,

- 1 functie contractuala de executie de referent treapta |,

- 2 functii contractuale de executie de sofer treapta |,

- 1 functie contractuala de executie de magaziner,

- 1 functie contractuala de executie de muncitor treapta |I.

Propunerea asigura respectarea normativului de posturi la nivelul Directiei Economice.

Transformarea, la nivelul Directiei Economice, a functiei publice de executie vacante, se
incadreaza in cheltuielile de personal la nivelul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1.
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In urma acestei transformari, numarul total de functii publice/contractuale de conducere si
de executie, este acelasi, noua forma a statului de functii fiind prezentata in anexa nr. 1 sinr.2.

Avand in vedere considerentele de mai sus, precum si dispozitiile art.115 alin.1 lit. b) din
Legea nr. 215/2001, a administratiei publice locale, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare, supunem Consiliului Local al Sectorului 1, spre aprobare, proiectul de hotirare anexat,
avand ca obiect modificarea statului de functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a
Sectorului 1.

Fata de cele mentionate si in considerarea realititilor prezentate care impun o

organizare rationald, in acord cu prevederile legale in vigoare, propunem spre aprobarea
Consiliului Local al Sectorului 1 proiectul de hotarére privind aprobarea Statului de functii.
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SECTORUL 1 AL MUNICIPIUL BUCURESTI
DIRECTIA MANAGEMENT RESURSE UMANE
NR. 453 din 13.03.2019

DIRECTIA MANAGEMENT ECONOMIC
NR.&.JE%..... din .. Lh02. 2010, ...
DIRECTJA JURIDICA

NRMLZON din o 0% 201
RAPORT COMUN DE SPECIALITATE

intocmit potrivit prevederilor art. 44 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, cu privire la Proiectul de Hotérare privind aprobarea
Statului de functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1

Plecand de la adresa Serviciului Secretariat General, Audiente nr. K2-87/12.03.2019 si documentele
transmise prin e-mail in data de 72.03.2019 prin care este comunicat Proiectul de hotirére Inregistrat sub nr.
K2-87 privind aprobarea Statului de functii al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1,
in vederea iIntocmirii raportului comun de specialitate de cétre Directia Management Resurse Umane,
Directia Management Economic si Directia Juridica.

Directia Generald de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, functioneazd ca serviciu public de
interes local, cu personalitate juridicd, finantatd integral de la bugetul local al Sectorului 1.

Institutia are ca principale atributii stabilirea, constatarea, controlul, urmdirirea si incasarea
impozitelor, taxelor locale, ca surse de venituri ale bugetului local de sector si bugetului local al Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, astfel cum sunt acestea reglementate de Codul fiscal si Codul de

procedura fiscala.

Potrivit prevederilor art. 3 din Dispozitia Primarului Sectorului 1 nr. 3258/28.09.2018 privind
stabilirea numérului maxim de posturi, pe anul 2018, la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, s-a
stabilit numarul maxim de 175 posturi pentru Directia Generald de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1.

In raport cu atributiile specifice si pentru buna desfisurare a activititii Directia Generald de Impozite
si Taxe Locale a Sectorului 1 considerd oportuna modificarea statului de functii pentru Serviciul
Administrativ de la nivelul Directiei Economice, in sensul transformdrii functiei contractuale de execulie
vacante de referent, treapta profesionald I- studii medii in functia contractuald de executie de inspector
de specialitate, grad profesional IA- studii superioare. '

Serviciul Administrativ de la nivelul Directiei Economice isi pastreazd actuala structurd functionald,
respectiv 7 functii contractuale de executie.

In urma transformirii mai sus mentionate Serviciul Administrativ va functiona conform urmétoarei

scheme de personal:
- 1 functie contractuala de conducere,
- 1 functie contractuala de executie de inspector de specialitate treapta IA,
- 1 functie contractuald de executie de referent treapta 1A,
- 1 functie contractuala de executie de referent treapta I,
- 2 functii contractuale de executie de sofer treapta I,
- 1 functie contractuala de executie de magaziner,
- 1 functie contractuala de executie de muncitor treapta L.
Propunerea Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 asigurd respectarea
normativului de posturi la nivelul Directiei Economice.
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In urma acestor transformiri, numirul total de functii publice de conducere si de executie, este
acelasi, de 175 de posturi.

Ocuparea postului de inspector de specialitate, grad profesional treapta IA- studii superioare se va
face prin concurs sau, dupd caz examen, organizat in condifiile legii si ale Regulamentului de
Organizare si Functionare, sau prin_alte modalitdti prevdzute de legislatia aplicabild personalului

contractual cum ar fi transfer, detasare, etc..

Conditiile de ocupare a postului de inspector de specialitate, grad profesional treapta IA- studii
superioare vor respecta prevederile Dispozitiei Primarului Sectorului 1 nr. 2741/18.04.2011 privind
aprobarea criteriilor proprii de selectie tn completarea Regulamentului-Cadru, aprobat prin Hotdrdrea
Guvernului nr. 286/2011, privind angajarea in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului
1, precum si in cadrul institutiilor subordonate Consilinlui Local al Sectorului 1, pe un post vacant sau

temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale,

Nivelul de salarizare pentru postul de inspector de specialitate, grad profesional treapta IA- studii
superioare_se va stabili potrivit nivelului de salarizare in platd pentru functiile similare de inspector de
specialitate, grad profesional treapta IA- studii superioare din cadrul Directiei Generale de Impozite si
Taxe Locale a Sectorului 1 (Prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare).

Mentiondm faptul cd, transformarea functiei contractuale supuse spre aprobare prin prezentul
Proiect de Hotdrdre se realizeazd fird a se depdsi nivelul cheltuielilor de personal care vor fi aprobate in
bugetul de venituri si_cheltuieli al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, pe
raspunderea ordonatorului de credite si cu respectarea prevederilor art. 38 din O.U.G. nr. 114/2018.

Potrivit prevederilor art. 81 alin. (2) lit. e) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locald, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare, consiliile locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti aproba, la propunerea primarului, in conditiile legii, organigrama, statul de functii si regulamentul
de organizare si functionare ale aparatului de specialitate si ale serviciilor publice de interes local.

Fatd de cele mentionate §i in considerarea realitdfilor prezentate care impun o organizare
rationald, in acord cu prevederile legale in vigoare, propunem spre aprobarea Consiliului Local al
Sectorului 1 Proiectul de Hotdrdare privind aprobarea Statului de funcfii al Dtre(.hez Generale de Impozite

si Taxe Locale a Sectorului 1.
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